RESULTADOS DE LA ABSOLUCION DE RECLAMOS DEL PROCESO POR SUPLENCIA TEMPORAL NROS. 032 AL 035- 2026-UNSCH-DIGA/URRHH-ST
DECRETO LEGISLATIVO N° 276

PROCESO DE SELECCION POR SUPLENCIA TEMPORAL N° 033-2026-UNSCH-DIGA/URRHH-ST

ORGANO / UNIDAD ORGANICA : SECRETARIA GENERAL
CARGO : ABOGADO Il
NIVEL REMUNERATIVO :SPF
N2 DE REGISTRO AIRHSP : 000966
N2 DE POSICIONES 101
DATOS DE PRESENTACION DE RECLAMO EVALUACION CURRICULAR
FORMACION PUNTAJE PUNTAJE | RESULTADO
ACADEMICA, EXPERIENCI TOTALPOR | GCALIFICAINO
N° APELLIDOS Y NOMBRES AL ABSOLUCION DE RECLAMOS cursosvio | EXPERIENCI A e i CALIFIC
EXPEDIENTE PUNTAJE ALIFICA]
DNI N° PRESENTACION PROGRAMAS DE | A GENERAL ESPECIFICA | "voras E\[]J::LIJ:SS: PORCENTUAL )
DE RECLAMO ESPECIALIZACION
35% 20% 45% 60-100 40% 60
NO SE ADMITE EL RECLAMO: Revisado nuevamente el expediente, se verifica
1 |PILLACA YANCCE, Edison Nemecio 24624591 06 12/10/2026 el |ncu.mpllm|ento del num.era.l 2.3, literal b), de las l3.a§es de la convocatoria, 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,0 NO CALIFICA
que exige declarar el cumplimiento de todos los requisitos en el Anexo N.° 14,
bajo apercibimiento de no ser considerados.
NO SE ADMITE EL RECLAMO: Revisado nuevamente el expediente, se verifica
el incumplimiento del numeral 2.2, literal a), subnumeral 3, de las Bases de la
2 |ANYOSA CHATE DE FLORES, Yeny 73103386 14 12/10/2026 convocatoria, al no consignarse en el Anexo N.° 14 la capacitacion requerida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 NO CALIFICA

ni adjuntarse los mddulos de aprendizaje que acrediten el contenido en
«Derecho Administrativo». Por tanto, no corresponde efectuar equivalencias.

EVALUACION DE CONOCIMIENTOS:
NOTA: A LOS POSTULANTES QUE RESULTARON EN LA CONDICION "CALIFICA", DEBERAN APERSONARSE A LA EVALUACION DE CONOCIMIENTOS, PORTANDO SU DNI EN FiSICO Y LAPICERO AZUL.
LUGAR: JR. AREQUIPA N° 175-AYACUCHO, INSTALACIONES DEL AUDITORIO DEL VICERRECTORADO ACADEMICO-VRAC (2DO PISO)/ PRESENTARSE 10 MINUTOS ANTES DE LA HORA INDICADA.
FECHA: 13/10/2026
HORA: 09: 00 A.M.

Ayacucho, 12 de octubre de 2026

ATENTAMENTE: EL COMITE EVALUADOR




